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P17 Yilda bir genel liye anketi Kallte. « X
. L . . yapmak. Akreditasyon
Faaliyet 1.1.1 Uye ihtiyag Uye memnuniyet ve > adet it
analizinin gergeklestirilmesi ihtiyac anketi yapilmasi au et intlyag . Kalite
P.1.7 dogrultusunda etkinlik .
. Akreditasyon
dizenlemek.
Uye memnuniyet
P17 Faaliyet 1.2.1 Uye seviyesinin %80 ve lzeri Kalite « « «
o memnuniyetinin artiriimasi gelistiriimesine yonelik memnuniyet saglamak Akreditasyon
¢alisma sayisi
Diizenli olarak AiK ve YGG ) Kalite
P.1.8 Toplantilar yapmak) Toplanti sayisi Min. 4 adet Akreditasyon
P.1.8 T:dxgigL:ignearliqzz;?;Ii Liste ve tedarikgi sayisi Min. 1 adet liste Toplam | Kalite
o y P . v ¢ ¢ say 10 adet tedarikgi Akreditasyon
listesi olusturmak
i¢ denetimler sonucu . . Kalite
P.18 iyilestirme faaliyetleri yapmak Faaliyet sayisi Min. 4 adet Akreditasyon
Uygunsuzluk ve diizeltici Kalite
P.1.8 |[faaliyetler baslatmak ve Faaliyet sayisi Min. 11 adet . X
o Akreditasyon
iyilestirmek
ISO 9001 KYS belgesinin . Kalite
P18 devamhhgini saglamak Dig denetim raporu 1 adet Akreditasyon X X X
ISO 1 2 MMY Igesini Kali
P.1.8 50 000u VS belgesinin Dis denetim raporu 1 adet a |te. X X X
devamhhgini saglamak Akreditasyon
P.1.6 | Dijital arsive gegmek Arsivlenen bilgi 2 adet Bilgi islem X X X
Yilda 1 kez ihtiyag tespiti
Faaliyet 2.3.2 Hizmet Binasi y?:)nTnaak:e iikg:k?:]a”m Kalite
P.1.8 |[fiziksel ihtiyaglarinin ihtiyag sayisi P ve

tamamlanmasi

onarimlari yaptirmak ve 1
adet Tatbikat
diizenlemek

Akreditasyon
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P18 Satin alma Sartnameleri, Teknik Uveun orani Satin alma Sartlarina % Kalite « « « « « « « «
o ve idari Sartnameler Ve 100 Uygunluk Akreditasyon
; . R ; . Yilda en az 2 kez i¢ Kalite
P.1. Icd t tkinlig tt k |1 t
8 |Ig¢ denetim etkinligini arttirma ¢ denetim sayisi denetim yapmak Akreditasyon X
. . . . . . Yilda en az %50 oraninda | Kalite
P.1.8 | Uye Ziyareti sayisi Uye Ziyareti sayisl {ye ziyareti yapmak Akreditasyon X X X X X X X X
. Uyelerin ulusal ve i
P.2.4 Faalivet 1L2'2 Fuarlara ortak uluslararasi fuara katilim | En az iki fuara katiimak Kallte.
katihm saglanmasi Akreditasyon
sayisl
P.1.1 Faall.yet 1.3.1 Uye grubuna gore Sektor toplantisi sayisi En az bir sektor toplantisi Genel X
sektorel toplanti yapmak, Sekreter
Musterek toplantilar . En az iki musterek Genel
P.1.1 diizenlemek Misterek toplanti sayisi toplanti, diizenlemek Sekreter X X
P.1.1 |Yonetici Egitimleri Dizenlemek [ Egitim sayisi 2 egitim Genel
o & & y & Sekreter
Stratejik Plandan uUretilmis is
I hedeflerini |
P.1.1 planinin hedeflerinin . Gergeklesme orani Ortalama %75 Gene X X X X X X X X
gerceklesme durumlarini takip Sekreter
etmek
P.1.1 Yonetim Kurl.JIu, Meclis ve diger Katilim orani 80% Genel X X X X X X X X X X X
organlari takip etmek Sekreter
Uyel | oneticil Muh
P.1.2 .UYe eur., Persone ve yoneticiler Ayrilan bitge orani % 10 artis uhasebe X
icin Egitim payi ayirmak Sorumlusu
ARGE ve D Ik Muhaseb
P.1.2 ve Danismanfix pay! Ayrilan bitge orani % 10 artis uhasebe X
ayirmak Sorumlusu
Hesaplari inceleme Komisyon
P.1.2 | Uyeleri Toplanti Katiim Katihm orani 80% Muhasebe X X X X X X X X X X X X
Sorumlusu

Oranlarini takip etmek
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Stratejik Plandan uretilmis is
P.1.2 planinin hedeflerinin mahyetn Gergeklesme orani Ortalama %80 Muhasebe X X X X X X X X
gerceklesme durumlarini takip Sorumlusu
etmek
P.1.2 Bors-a.nl.n blvrlkm@ alacaklarinin Tahsilat orani Onceki yila gére %10 artis Muhasebe X X X X X X X X
tahsilini saglamak Sorumlusu
Her yil 200 adet i¢ ve dis
P.1.6 |Faaliyet1.3.2. I aydasi sosyal medya Bilgi islem X X X X X X X X
aaliyet 1.3 Sgsya .m.edya.nl.n Facebok ve twitter Takipgi P y 5 y. y g5
kullaniminin etkinlestirilmesini sayisi takipgi listesine eklemek,
saglamak Etkinlik duyurularini oo
P.1.6 Bilgi Islem X X X X
yapmak
N 50 adet Uye goriismesi
P.1.5 |Faaliyet 2.1.1 Ticaret Borsasi Uye adres veri tabani yapmak ye gorts Basin Yayin X X X X X X X X X X X X
faaliyetlerine iliskin tanitim guncellestirme galismasi -
. e . Faaliyet raporu Genel
P.1.4 |faaliyetleri ylrutilmesi yapilmasi .
yayinlamak ve dagitmak | Sekreter
En az 4 yillik bir stratejik plan . Genel
P.1.4 hazirlamak Stratejik plan 4 yillik Sekreter X
B Y larak i
P.1.5 |[Faaliyet 2.1.2 Yayin Cikarmak orsa Yayini olarak dergi Yilda 3 sayi borsa dergisi | Basin Yayin X X
¢ikarmak
Uye ihti lizi .. Kali
. Uye ihtiyag analizi Uye anketi yapmak @ |te. X X X X X X X X X X X X
Faaliyet 2.1.3 Kurumsal yapiimasi Akreditasyon
verimliligin ve borsanin . . 2 adet etkinlik Kalite
P.2.4 .. . D | kinlik .. .
bolgedeki etkinliginin uzenlenen etkiniik sayis| dizenlemek Akreditasyon X
artiriimasi Diizenlenen etkinliklere 50 dyenin katilimini Kalite
o . X X X X X X X X X X X X
katilan sayisi saglamak Akreditasyon
Faaliyet 2.1.4 P li o ;
. aa. |Ye . efsc.’”e n Personele iletisim En az bir adet egitim Insan
P.1.3 [iletisim becerilerinin IR . X
. . . becerileri egitimi vermek | diizenlemek Kaynaklari
gliclendirilmesi
i 215 B i . . i U
P.1.5 Faaliyet > Borsainternet Izlenme Istatistikleri \zlenme oranlarini ylizde Basin Yayin X X X X X X X X X X X X

sitesinin etkinlestirilmesi

10 arttirmak
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Faaliyet 2.1.6 B onetimi .
"aa Iyef . 6 Borsa yone m . . Uyeler igin en az 2 adet | Kalite
P.2.4 | Qyeleri bir araya getirecek Dizenlenen etkinlik sayisi " . X X
L N . yemek duzenlemek Akreditasyon
sosyal aktiviteler diizenlenmesi
. Politika
P.2.2 | Faaliyet 2.1.7 lideki dig d 2 adet ortak toplanti . X
aallye deki diger oda, Oda/Borsalarla ortak P Temsil Koor.
borsa, kurum ve kuruluslarla L -
P.2.3 [iletisimin gl¢lendirilmesi toplanti ve proje dretmek 1 adet proj lismasi Kalite
o : gue aaet proje calismas Akreditasyon
Teknolojik eki | 1 ilgi .
P16 . ) e n.o ojik ekipmanlarin ad.et bilgisayari Bilgi Islem «
Faaliyet 2.2.1 Teknolojik tespit calismasi yapilmasi | yenilemek
P16 altyapinin geligtirilmesi Server sisteminin .S(?rver altyapisini Bilgi islem y
kurulmasi iyilestirmek,
Hizmet binasi ihtiyag Bakim onarim planina —_
P.1.6 . . . . uygun bakim onarimlari Bilgi Islem X X X X X X X X X
Faaliyet 2.2.2 Hizmet Binasi tespit calismasi yapilmasi
.. . yaptirmak
fiziksel ihtiyaglarinin -
Bakim Onarim ve acil .
tamamlanmasi . 1 adet Tatbikat oo
P.1.6 durum tatbikatlari . Bilgi Islem
diizenlemek
yapilmasi
Yabanci dil bilen personel |insan
P.1.3 . —_ ) . . X
Faaliyet 2.3.1 Yabanci dil bilen | Calisan memnuniyet istihdami saglamak, Kaynaklari
yeni personel istihdam edilmesi | anketinin yapilmasi Personel anketi insan
P.1.3 . X
dizenlemek Kaynaklari
Faaliyet 2.3.2 Personele yonelik e Personelinenaz 8 .
s Personele teknik egitim s Kalite
P.2.4 | yilhk egitim planlamasi . . saat.adam/yil egitim .
verilmesi N Akreditasyon
yapilmasi almalarini saglamak
En az 1 personele
P13 Faaliyet 2.3.3 Personellerin Odiil, prim veya hediye performans insan
o motive edilmesi verilen personel sayisi degerlendirme sonucu Kaynaklari
odul vermek
P le diizenl ;
P13 Faaliyet 2.3.4 Personel efl!is:linke(ee(i:(zein eer;ie\r:b ) En az 1 adet personel Insan «
h Memnuniyetinin Saglanmasi y '8 | etkinligi diizenlemek Kaynaklari

sayisi
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Faaliyet 3.1.1 Uye ihtiyag analizi
sonuglarina gore egitim .. - En az 2 adet etkinlik Kalite
P.2.4 S . Egitim ve etkinlik sayis . .
programlari ve bilgilendirme gimv ik saytsi diizenlemek Akreditasyon
toplantilari dizenlenmesi
Faaliyet 3.1.2 Mevzuat ile ilgili | Mevzuatlar konusunda . .
. . . . En az 1 adet seminer Kalite
P.2.4 | bilgilendirme toplantilari diizenlenen seminer .. .
. . diizenlemek Akreditasyon
dizenlenmesi sayisi
Faaliyet 3.1.3 UI.usaI ve Hibe ve destek . .
uluslararasi mali destek . En az 2 adet seminer Kalite
P.2.4 A konusunda diizenlenen .. . X
programlariile ilgili Giyelere . diizenlemek Akreditasyon
o . seminer sayisl
bilgilendirme yapilmasi
Faaliyet 3.1.4 Uyelere . I En az 1 lyenin .
. . . | Kimelenme projelerine . . . Kalite
P.2.3 [ kiimelenme konusunda dizenli N kiimelenme igin proje . X X
. . katilan Uye sayisi Akreditasyon
danismanlik hizmeti sunulmasi baslatmasi
Faaliyet 3.1.5 Diger kurumlarla
P24 ishirligi yaparak konferanslar ve | Etkinlik (egitim, seminer |En az 2 adet seminer Kalite «
o egitim programlari vs.) sayisl dizenlemek Akreditasyon
diizenlenmesi
Faaliyet 3.1.6 Uyelerin kalifiye
I ihti ideril i E 1 leki Kali
P.2.4 fe.eman ! tl.yat:!n.ln giderilmesi Mesleki egitim sayisi rla‘z a"det mesiexd @ |te. X
icin mesleki egitim kurumlariyla egitim diizenlemek Akreditasyon
isbirligi yapmak
Kali
P.2.3 . En az 2 proje sunmak @ |te. X X X X X X X X X X X X
Faaliyet 3.2.1 Ulusal ve Akreditasyon
uluslararasi mali destek Sunulan proje sayisi En az 2 adet destek almak Kalite
P.2.3 | programlarina proje sunulmasi icin Uye basvurusu . X X X X X X X X X X X X
o Akreditasyon
saglamak
Faaliyet 3.2.2 Tarim ve gida
P23 sektoriniin gelisimi igin ilgili Dis paydaslarla ortak En az 2 adet Ortak Kalite « «

kurumlar ile isbirliklerin
gelistirilmesi

etkinlik sayisi

etkinlik diizenlemek

Akreditasyon
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P.2.6 .En 'az.1. ad(?t urun tanitimi | ¢ ydnetim
. . ile ilgili etkinlige katilim
Faaliyet 3.2.3 Nevsehir tarimsal Tanmsal Grdinler icin —
drtinlerinin tanitimina yoénelik tanitim etkinlisi s: . E“HSTI gazgtededzwal
p.1.5 |faaliyetler dizenlenmesi gisay Urdinlere ait 2 adet Basin Yayin X X
tanitim yapilan haber
sayisl
Fuarl k katil .
P.2.6 u?r ara ortak katilim Fuar sayisi En az 2 fuara katilmak Ust yonetim X X
saglanmasi
P23 Faaliyet 3.2.4. Cografi isaret Ka?aklgieklrdegl icin 1 adet Cografi isaret Kallte' «
calismasi yapmak cografiisaret almak Akreditasyon
. . . . Patates urinu i¢in mevcut
Faal .2.5 Mik | ..
P.2.6 aaliyet 3.2.5 Mikrobiyoloji laboratuvarlarla entegre | 1 adet kurulu laboratuvar | Ust yonetim X X X X X X X X X X X X
Laboratuvari kurmak
laboratuvar kurma
Faallyet. 312'6 Uyelerle URGE Kiimeleme projesi 2 adet Kiimeleme Kalite
P.2.3 | destekli kimeleme calismalari elistirmek alismasi baglatmak Akreditasyon X X
baslatmak gelly salls 2 ¥
Uyelere Yénelik Gergeklestirilen Kalite
P.2.1 [Toplantive Etkinliklerin Etkinlik sayisi 6 adet . X X X X X X X
. .- .. Akreditasyon
listesini tutmak ve giincellemek
Uyelere Yénelik Gergeklestirilen Kalite
P.2.1 |Toplantive Etkinliklere ait Katilimci sayisi Toplam 100 uye katilimi . X X X X X X X X X X X X
Akreditasyon
Katilimer Sayisini tutmak
Uyelere Yénelik Gerceklestirilen .
. . Kalite
P.2.1 |Toplantive Etkinliklere ait Rapor sayisi 6 adet . X X X X
Akreditasyon
sonug raporu olusturmak
Paydaslarla toplanti .
. Kalite
P.2.1 |[dlzenlemek ve sonug raporu Toplanti ve rapor sayisi 2 adet X

hazirlamak

Akreditasyon
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